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STADGAR

GRUNDLAGGANDE BESTAMMELSER

§ 1 Namn och syfte

Sverigefinska ungdomsférbundet (Ruotsinsuomalaisten Nuorten Liitto, The Sweden
Finnish Youth Organization) ar ett forbund for sverigefinska ungdomsféreningar.

Foérbundets vision ar ett samhalle dar sverigefinska barn och unga kan behalla och
utveckla sitt sprak, sin kultur och sin identitet. Férbundets syfte ar att stétta unga
sverigefinnars organisering pa sina egna villkor samt att vara barn och ungas rost i
den férda minoritetspolitiken. Detta gor vi genom att stotta unga sverigefinnars
organisering pa sina egna villkor och genom att vara barn och ungas rést i den forda
minoritetspolitiken.

§ 2 Det politiska programmet

Forbundets paverkanspolitik utgar ifran det politiska programmet.

§ 3 Forbundets sate och verksamhetsomrade

Forbundet har sitt sate i Stockholm och férbundets verksamhetsomrade ar Sverige.

§ 4 Forbundets sammansattning

Forbundet bestar av sina medlemsféreningar och av stddmedlemmar.
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§ 5 Obundenhet och forhallningssatt

Forbundet ar en ideell organisation som ar partipolitiskt och religidst obunden.
Forbundet accepterar inte diskriminering, trakasserier, hat eller mobbning.

FORBUNDETS FORVALTNING

§ 6 Verksamhets- och rakenskapsar

Forbundets rakenskapsar omfattar tiden fran den 1 januari till den 31 december
samma kalenderar. Med verksamhetsar avses perioden mellan tva ordinarie
arsmoten.

§ 7 Beslutande organ

Forbundets beslutande organ ar arsmotet och forbundsstyrelsen. Forbundets
hdgsta beslutande organ ar arsmotet.

§ 8 Forbundsstyrelsens sammansattning och funktion

Mellan tva arsmoéten handhas forbundets forvaltning, verksamhet och évriga
angelagenheter av forbundsstyrelsen. Forbundsstyrelsen valjs av arsmotet for
narmast foljande verksamhetsar. Valbar ar en person som ar folkbokférd eller bosatt i
Sverige som ar medlem i en medlemsférening. Fortroendevald som antar en
anstallning i forbundet ska lamna sin fértroendepost. Férbundsstyrelsen bor besta av
sju (7) ledamdter, varav en (1) forbundsordférande, en (1) vice ordférande, tre (3)
ordinarie ledamoéter samt tva (2) suppleanter.

Forbundsstyrelsen kan tillsatta andra hjalporgan. Férbundsstyrelsen anstaller
arbetstagare och har kollektivt ett arbetsgivaransvar gentemot sina anstallda.
Forbundsstyrelsen utser forbundets firmatecknare och principerna for tecknandet av
firma. Tva (2) personer i forbundet maste firmateckna gemensamt.

§ 9 Forbundsstyrelsens sammantraden

Forbundsstyrelsen sammantrader pa kallelse av férbundsordféranden eller om minst
tva (2) dvriga ledamoter sa begar. Kallelse till méten ska utga till samtliga ledamoter
och suppleanter. Styrelsen ar beslutsférande da ordféranden eller vice ordféranden
samt minst halften av styrelsens ledamoter ar narvarande. Beslut vid
forbundsstyrelsens sammantraden fattas med enkel majoritet. Vid lika rostetal galler
konsensusbeslut. En férbundsstyrelseledamot far ej delta i beslut av arende som
angar denne personligen eller arende som angar en medlemsférening dar ledamoten
sitter som fortroendevald.
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§ 10 Revision

Arsmotet utser en (1) auktoriserad revisor och en (1) auktoriserad revisorssuppleant
for granskning av forbundets réakenskaper. Arsmétet utser dven en (1)
verksamhetsrevisor samt en (1) revisorssuppleant for granskning av forbundets
forvaltning och verksamhet.

ARSMOTE
§ 11 Ordinarie arsmote

Arsmotet &r ungdomsférbundets hégsta beslutande organ. Arsmotet ska hallas
arligen fére den 1 juli och beslut om tid och plats fattas av férbundsstyrelsen. Kallelse
till arsmotet med forslag pa foredragningslista ska vara medlemsforeningarna tillhanda
senast fyra (4) veckor fore arsmotets hallande. Motioner fran medlemsféreningar och
medlemmar ska vara férbundsstyrelsen tillhanda senast tva (2) veckor fére arsmotets
hallande. Arsmétets handlingar ska vara medlemsféreningarna och
arsmotesdeltagarna tillhanda senast en (1) vecka fore arsmotets hallande.
Valberedningen meddelar om den sista majliga tidpunkten for nominering av
kandidater.

§ 12 Rostratt

Medlemsféreningarna har ratt till ett (1) ombud samt ett (1) extra ombud for varje 40
stycken medlemmar. Maximalt fyra (4) ombudsplatser kan erhallas. Ombuden ska
meddelas skriftligen av medlemsforeningarnas styrelser till forbundskansliet.
Medlemsforeningarnas ombud maste vara medlemmar i féreningen. Ledamot i
forbundsstyrelsen samt revisorer ager inte rostratt i egenskap av ombud i enlighet
med paragraf 15 punkterna 8-13. Avgaende fértroendevalda, revisorer samt
kandidater till fortroendeposter ager inte rostratt i egenskap av ombud i enlighet med
paragraf 15 punkterna 23-24. Anstallda i forbundet har inte ratt att delta pa arsmotet i
egenskap av ombud for en forening.

§ 13 Narvaro-, forslags- och yttranderatt

Samtliga medlemmar, fértroendevalda och anstallda i forbundet ager vid arsmoétet
narvaro-, yttrande och forslagsratt. Forbundsstyrelsen beslutar om narvaro- och
yttranderatt for utomstaende i varje enskilt fall.
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§ 14 Personval

Vid personval sker sluten omréstning. Ar antalet kandidater lika med antalet
fortroendeposter kan valet forrattas med acklamation. Vid sluten omréstning ar en
rost giltig om den innehaller lika manga kandidatnamn som det finns platser att fylla. |
annat fall raknas hela rostsedeln som ogiltig, vid blankrdst ska hela rostsedeln lamnas
blank. Ar det lika réstetal mellan samtliga kandidater avgor lotten, &r det lika rostetal i

annat fall som paverkar valbarheten gar omrostning till hdgst en (1) skilleomgang. Vid
lika rostetal i skiljeomgang avgor lotten.

Intradesordning for suppleanterna faststalls av arsmotet.

§ 15 Arende vid arsméte

Vid ordinarie arsmote ska foljande arenden behandlas:

1. Motets oppnande

2. Faststallande av rostlangd

3. Beslut om métets stadgeenlighet och beslutsférighet

4. Faststallande av arbetsordning for motet

5. Val av minst en (1) métesordférande och en (1) motessekreterare
6. Val av tva (2) protokolljusterare samt minst tva (2) réstraknare

7. Faststallande av féredragningslista

8. Framlaggande av verksamhetsberattelse for det gangna verksamhetsaret samt
beslut om att Iagga den till handlingarna

9. Framlaggande av bokslut med resultat- och balansrakning for det gangna
rakenskapsaret samt beslut om att lagga den till handlingarna

10. Ekonomisk revisionsberattelse fran auktoriserad revisor och revisionsberattelse
fran verksamhetsrevisor samt beslut om att I1agga dessa till handlingarna

11. Beslut om ansvarsfrihet for den avgaende férbundsstyrelsen
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26

Beslut om styrelsens sammantradesarvoden

Beslut om revisorernas arvoden

Faststallande av verksamhetsplan och budget fér kommande verksamhetsar
Faststallande av medlemsavgift féor kommande verksamhetsar
Behandling av propositioner fran forbundsstyrelsen

Behandling av motioner fran medlemsféreningarna och medlemmarna
Val av en (1) forbundsordférande

Val av en (1) vice ordférande

Val av tre (3) ordinarie ledamoter

Val av tva (2) suppleanter

Faststallande av forbundsstyrelse

Val av tva (2) auktoriserade revisorer varav en (1) suppleant

Val av tva (2) verksamhetsrevisorer varav en (1) suppleant

Val av tre (3) ledamoéter till valberedningen varav en (1) ordférande

Motets avslutande

Utover dessa kan ytterligare punkter laggas till vid behov.

§ 16 Arsmotets handlingar

Arsmotets handlingar ska utkomma pé antingen finska eller svenska med undantag
for kallelsen, verksamhetsplanen, verksamhetsberattelsen och revisionsberattelserna
som maste utkomma pa bade finska och svenska.

§ 17 Extra arsmote

En majoritet av forbundsstyrelsen, verksamhetsrevisorn eller halften av
medlemsféreningarna har ratt att kalla till extra arsmote. Pa ett extra a&rsmote galler
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paragraf 12-17 med undantag for:
1. Extra arsmote kan hallas narsomhelst

2. Foredragningslistan maste alltid innehalla atminstone paragraf 15 punkterna 1-7
och punkt 17, samt punkt 26.

3. Galler motet daremot att tilldela ansvarsfrinet maste hela paragraf 15 tillampas

MEDLEMSFORENINGAR
§ 18 Medlemskap i forbundet

For att en medlemsférening ska kunna upptas som medlem i Sverigefinska
ungdomsférbundet maste foljande krav uppfyllas:

1. Minst 60% av féreningens medlemmar maste vara mellan 6-25 ar. Det betyder att
minst 60% av medlemmarna ska ha fyllt 6 ar men inte 26 ar under gallande
kalenderar.

2. Féreningen maste ha nagon koppling till den sverigefinska folkgruppen, det finska
spraket, finlandska kulturen eller till landet Finland

3. Foéreningen maste fungera demokratiskt och jamlikt
4. Féreningen maste ha arrangerat minst ett arsmdéte under forbundets verksamhetsar

5. Féreningen maste ha rapporterat in sina medlemmar for féregaende
rakenskapsar till forbundskansliet senast den 1 januari

6. Foreningarna maste nollstalla sitt medlemsregister i bérjan av varje rakenskapsar

7. Féreningen maste ha en styrelse pa minst (3) personer

8. Foreningen maste ha minst tre (3) medlemmar

9. Medlemmar i féreningen maste vara eller ha varit bosatt i Sverige under
rakenskapsaret, alternativt enbart vara svensk medborgare

10. Féreningen maste ha ett giltigt bankkonto och organisationsnummer

11. Féreningen maste ange i sina stadgar att de ar anslutna till Sverigefinska
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ungdomsférbundet och féreningens stadgar och verksamhet far inte strida mot
forbundets stadgar i paragraf 1, 3, 5 och 18

12. Har foreningen inte skickat in uppgifter om sina medlemmar,
verksamhetsrapport och arsmoétesprotokoll fran foregaende ar till férbundskansliet
kan féreningen inte ansGka om bidrag och har inte rostratt pa arsmotet. Detta galler
fram till att saken har atgardats

§ 19 Beslut om medlemskap
Beslut om medlemskap i férbundet tas av forbundsstyrelsen.
§ 20 Medlemsavygift

Medlemsféreningarna ska till forbundet erlagga en medlemsavgift. Arsmétet beslutar
om medlemsavgiftens storlek pa forslag fran forbundsstyrelsen.

§ 21 Medlemsforenings uttrade

Anmalan om uttrade ur forbundet ska ske skriftligen till forbundsstyrelsen med ett
signerat protokoll fran féreningens arsmote.

§ 22 Uteslutning av medlemsforening

Medlemsférening kan uteslutas ur férbundet om féreningen ligger vilande eller om
foreningen inte har erlagt sin medlemsavgift. Om foreningen inte skickar in uppgifter
om sina enskilda medlemmar, verksamhetsrapport och arsmoétesprotokoll fran
foregaende ar till férbundskansliet kan féreningen uteslutas om saken inte atgardas.

Medlemsférening kan uteslutas om dess verksamhet eller stadgar bryter mot
forbundets stadgar i paragraf 1, 3, 5 eller 18. Medlemsforening utesluts pa beslut av
forbundsstyrelsen med 2/3 majoritet. Uteslutna foreningar har majlighet att 6verklaga
beslutet till arsmotet. Overklagan ska inkomma till férbundsstyrelsen senast tva (2)
veckor fore arsmotets hallande. Fram till ett arsmote ar medlemsféreningen avstangd
fran férbundets verksamhet samt ansdkan om ekonomiskt medel.

§ 23 Uteslutning av medlem i medlemsforening
Medlem i medlemsforening kan uteslutas av férbundsstyrelsen om medlemmen

bryter mot forbundets stadgar. Uteslutning kan enbart ske efter en dialog med
medlemsforeningen i fraga.
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§ 24 Beslut om medlemskap for tidigare utesluten medlem i
medlemsforening

Tidigare medlem i medlemsférening som fatt beslut om uteslutning av
forbundsstyrelsen kan ansdka om att bli aterupptagen som medlem i
medlemsforening kalenderaret efter uteslutningen, om det finns anledning att anta att
den tidigare uteslutna medlemmen har férandrats i relation till anledningen for
uteslutandet. | sadana fall beviljar férbundsstyrelsen, i samrad med
medlemsforeningen, medlemskap till den tidigare uteslutna medlemmen.

§ 25 Stodmedlemskap i forbundet

For att upptas som stddmedlem maste medlemsavgift betalas. Stddmedlemskapet
innebar att stodmedlem inte har rostratt pa arsmotet och inte har ratt att kandidera till
fortroendeposter i forbundet. Det ar majligt att bade teckna stédmedlemskap i
forbundet och medlemskap i en medlemsférening. Medlemmen har d4 samma
demokratiska rattigheter som andra medlemmar i medlemsforeningen.

§ 26 Medlemsavgift for stodmedlem

Stddmedlem ska till férbundet erlagga en medlemsavgift. Arsmotet beslutar om
avgiftens storlek pa forslag fran férbundsstyrelsen.

§ 27 Stodmedlems uttrade ur forbundet

En stddmedlems uttrade ur forbundet sker skriftigen genom en anmalan om uttrade
ur forbundet till forbundsstyrelsen.

§ 28 Uteslutning av stédmedliem

Stodmedlem kan uteslutas om vederborande bryter mot forbundets stadgar i
paragraf 1 eller 5 eller om stddmedlemmen av annan anledning anses vara
synnerligen olamplig.

Stédmedlem utesluts pa beslut av forbundsstyrelsen men har maéjlighet att
dverklaga sitt beslut till arsmétet. Overklagan ska inkomma till
forbundsstyrelsen senast tva (2) veckor fére arsmotets hallande.
Stédmedlem ar avstangd fran forbundets verksamhet fram till arsmotet.
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BESTAMMELSER OM STADGAR OCH FORBUNDETS
UPPLOSNING

§ 29 Stadgetolkning

Stadgetolkning beslutas av arsmétet med enkel majoritet. Om stadgetolkning
uppkommer under I6pande verksamhetsar ska férbundsstyrelsen besluta om en
tillfallig stadgetolkning. Innan sadant beslut fattas ska verksamhetsrevisorernas
yttrande inhamtas.

§ 30 Stadgeandring
Beslut om andring eller tillagg till stadgarna fattas av arsméte med minst 2/3

maijoritet av narvarande ombuden. Andring eller tillagg till stadgarna kan enbart
upptas till behandling i det fall att detta sarskilt namnts i kallelsen.

§ 31 Forbundets upplosning
Beslut om férbundets uppldsning ska fattas vid tva pa varandra féljande arsmoéten

med minst sex (6) manaders mellanrum varav det ena ska vara ett ordinarie arsmote.

Vid bada moétena kravs att en majoritet om 4/5 av de narvarande ombuden bifaller

forslaget. Fragan om férbundets upplésning kan enbart upptas till behandling i det fall

att detta sarskilt namnts i kallelsen.

Vid beslut om uppldsning av forbundet ska vad som aterstar av dess tillgangar efter
betalning av skulderna anvandas for att framja ett &ndamal som dverensstammer
med férbundets andamal. Kvarvarande tillgangar far inte fordelas till en
medlemsforening.
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Hyvaksytty vuosikokouksessa 27. marraskuuta 1993
Muutettu vuosikokouksessa 9. helmikuuta 2003
Muutettu vuosikokouksessa 20. maaliskuuta 2004
Muutettu vuosikokouksessa 25. maaliskuuta 2007
Muutettu vuosikokouksessa 16. huhtikuuta 2011
Muutettu vuosikokouksessa 5. maaliskuuta 2017
Muutettu vuosikokouksessa 23. maaliskuuta 2019
Muutettu vuosikokouksessa 27. maaliskuuta 2021
Muutettu vuosikokouksessa 26. maaliskuuta 2022

SAANNOT

PERUSTAVAT MAARAYKSET
§ 1 Nimi ja tarkoitus

Ruotsinsuomalaisten Nuorten Liitto (Sverigefinska ungdomsférbundet, The Sweden
Finnish Youth Organization) on ruotsinsuomalaisten nuorten yhdistysten liitto.

Liiton visio on yhteiskunta, jossa ruotsinsuomalaiset lapset ja nuoret voivat sailyttaa
seka kehittaa kieltaan, kulttuuriaan ja identiteettiaan. Liiton tarkoitus on tukea nuorten
ruotsinsuomalaisten jarjestaytymista omilla ehdoillaan seka olla lasten ja nuorten aani
vahemmistopolitikassa. Tahan tavoitteeseen pyrimme tukemalla nuoria jarjestamaan
toimintaa heidan omilla ehdoillaan seka toimimalla lasten ja nuorten aanena
vahemmistopolitiikassa.

§ 2 Poliittinen ohjelma

Liiton poliittinen vaikuttaminen pohjautuu poliittiseen ohjelmaan.

§ 3 Nuorisoliiton kanslia ja toiminta-alue

Liiton kanslia on Tukholmassa ja toiminta-alue kattaa koko Ruotsin.

§ 4 Liiton rakenne

Liitto koostuu jasenyhdistyksista ja tukijasenista.
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§ 5 Riippumattomuus ja toimintaehdot

Liitto on voittoa tavoittelematon ja puoluepoliittisesti seka uskonnollisesti
sitoutumaton. Liitto ei hyvaksy syrjintaa, ahdistelua, vihapuhetta tai kiusaamista.

LIITON HALLINTO

§ 6 Liiton toiminta- ja tilivuosi

Liiton tilivuosi sijoittuu 1. tammikuuta — 31. joulukuuta saman vuoden valiselle ajalle.
Toimintavuodella tarkoitetaan aikaa kahden varsinaisen vuosikokouksen valilla.

§ 7 Paattava elin

Liiton paatantaelimet ovat vuosikokous ja liittohallitus. Korkein paattava elin on
vuosikokous.

§ 8 Liittohallituksen kokoonpano ja toiminta

Kahden vuosikokouksen valissa liittohallitus hoitaa liiton hallinnon, toiminnan ja
muut liittoa koskevat asiat. Vuosikokous valitsee liittohallituksen tulevalle
toimintavuodelle. Liittohallitukseen voidaan valita henkild, joka on kirjoilla tai
asuu Ruotsissa ja joka on jasenyhdistyksen jasen. Jos liittohallituksen jasen
siirtyy liiton tyontekijaksi, tulee hanen jattaa paikkansa liittohallituksessa.
Liittohallitukseen tulisi kuulua seitseman (7) jasenta, joista yksi (1) on
puheenjohtaja ja yksi (1) varapuheenjohtaja, kolme (3) varsinaista jasenta
seka kaksi (2) varajasenta.

Liittohallitus voi nimeta toimintaelimia. Liittohallitus vastaa liiton tyontekijoiden
palkkaamisesta ja hallituksella on kollektiivinen tyonantajavastuu. Liittohallitus
nimeaa liiton nimenkirjoittajat ja maarittaa toimintaperiaatteet allekirjoitukseen.
Allekirjoituksen on tapahduttava kahden (2) tehtavaan maaratyn henkildén toimesta.

§ 9 Liittohallituksen kokoukset

Liittohallituksen kokouksen kutsuu koolle puheenjohtaja tai jos vahintaan kaksi (2)
hallituksen jasenta sita vaatii. Kutsu kokoukseen lahetetaan kaikille hallituksen
jasenille ja varajasenille. Hallitus on paatdsvaltainen kun lasna on puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja ja vahintaan puolet hallituksen jasenista.

Hallituksen paatdkseen vaaditaan yksinkertainen enemmistd. Mikali adnet menevat
tasan, tehdaan hyvaksyttavin ja paras mahdollinen paatos yhteisymmarryksessa
(konsensus-paatos). Hallituksen jasen ei voi ottaa osaa paatdksentekoon, joka
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koskee hanta itseaan, tai jasenyhdistysta, jossa hanella on luottamustehtava.
§ 10 Tilintarkastus

Vuosikokous valitsee yhden (1) tilintarkastajan ja yhden (1) varatilintarkastajan
tarkistamaan liiton taloutta ja kirjanpitoa. Lisaksi vuosikokous nimeaa yhden (1)
toiminnantarkastajan seka yhden (1) varatoiminnantarkastajan tarkistamaan
toimintaa.

§ 11 Varsinainen vuosikokous

Vuosikokous on nuorisoliiton korkein paattava elin. Vuosikokous pidetaan vuosittain
ennen 1. heindkuuta. Tarkemmasta ajankohdasta ja paikasta paattaa liittohallitus.
Kutsu vuosikokoukseen seka ehdotus esityslistasta lahetetaan viimeistaan nelja (4)
viilkkoa ennen vuosikokouksen ajankohtaa. Jasenyhdistykset ja jasenten aloitteet on
lahetettava liittohallitukselle viimeistaan kaksi (2) vilkkoa ennen vuosikokousta.
Vuosikokouksen asiakirjat tulee olla saatavilla jasenjarjestailla ja vuosikokoukseen
osallistujilla viimeistaan yksi (1) viikko ennen vuosikokousta. Vaalivaliokunta ilmoittaa
viimeisesta ajankohdasta asettua ehdolle liittohallitukseen.

§ 12 Ainioikeus

Jasenyhdistyksilla on yksi (1) edustaja ja sen lisaksi yksi (1) lisdedustaja jokaista
neljadkymmenta (40) jasenta kohden. Edustajia voi kuitenkin olla korkeintaan nelja
(4). Jasenyhdistysten hallitusten tulee ilmoittaa kirjallisesti edustajansa liiton
kansliaan. Jasenyhdistyksen edustajan tulee olla yhdistyksen jasen. Hallituksen
jasenilla seka liiton tilintarkastajilla ei ole aanioikeutta vuosikokouksessa kappaleen
15 kohdissa 8-13. Kappaleen 15 kohdissa 23-24 aanioikeutta ei ole tehtavansa
jattavilla luottamushenkilGilla, tilintarkastajilla eika luottamustehtaviin hakevilla
ehdokkailla. Liiton tyontekijoilla ei ole oikeutta osallistua vuosikokoukseen
yhdistyksen edustajan ominaisuudessa.

§ 13 Lasnaolo-, ehdotus- ja puheoikeus

Kaikilla jasenilla, luottamushenkiléilla ja yhdistyksen tyontekijoilla on
vuosikokouksessa lasnaolo-, puhe- ja ehdotusoikeus. Muiden osallistujien lasnaolo ja
puheoikeudesta liittohallitus paattaa kulloinkin erikseen.

§ 14 Henkiloaanestys

Aanestys suoritetaan suljettuna. Jos ehdokkaita on yhtd monta kuin

luottamustehtavia, voidaan valinta toteuttaa yksimielisella hyvaksynnalla. Voimassa
oleva aani suljetussa aanestyksessa sisaltaa yhta monta ehdokkaan nimea kuin
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taytettavia paikkoja on.

Muussa tapauksessa aani lasketaan hylatyksi. Tyhjaa aanestettaessa jatetaan
aanestyslappu tyhjaksi. Jos kaikilla ehdokkailla on sama maara aania, ratkaistaan
tulos arvalla, mutta jos aanimaara on sama tilanteessa, joka vaikuttaa
vaalikelpoisuuteen, menee aanestys korkeintaan yhdelle (1) uudelle

aanestyskierrokselle. Jos aanimaara jakautuu tasan uudella aanestyskierroksella,
ratkaisee arpa.

Vuosikokous paattaa varajasenten sisaisesta jarjestyksesta.

§ 15 Vuosikokouksen asiat

Varsinaisessa vuosikokouksessa kasitellaan seuraavat asiat:

1. Vuosikokouksen avaus

2. Edustajien aanioikeuden vahvistaminen

3. Todetaan kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus

4. Kokouksen tyojarjestyksen hyvaksyminen.

5. Valitaan kokoukselle vahintaan yksi (1) puheenjohtaja ja yksi (1) sihteeri

6. Valitaan kaksi (2) poytakirjantarkastajaa ja vahintaan kaksi (2) aantenlaskijaa

7. Paatetaan kokouksen asialistasta

8. Esitetaan liiton toimintakertomus kuluneen toimintavuoden ajalta ja paatetaan sen
vahvistamisesta

9. Esitetaan kuluneen vuoden tilinpaatos, tuloslaskelma ja tilitase ja paatetaan niiden
vahvistamisesta

10. Tilintarkastaja ja toiminnantarkastaja esittavat lausuntonsa ja paatetaan
lausuntojen vahvistamisesta

11. Paatetaan vastuuvapauden myontamisesta eroavalle hallitukselle

12. Paatetaan liittohallituksen kokouspalkkioista
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25
pu

26

Paatetaan tilintarkastajien palkkioista
Paatetaan seuraavan vuoden toimintasuunnitelmasta ja budjetista

Paatetaan seuraavan toimintavuoden jasenmaksusta

Kasitellaan liittohallituksen kokoukselle esittamat aloitteet
Kasitellaan jasenyhdistysten ja jasenten vuosikokoukselle antamat aloitteet

Valitaan liitolle yksi (1) puheenjohtaja

Valitaan liitolle yksi (1) varapuheenjohtaja

Valitaan kolme (3) varsinaista jasenta

Valitaan kaksi (2) varajasenta

Liittohallituksen vahvistaminen

Valitaan kaksi (2) tilintarkastajaa joista yksi (1) on varatilintarkastaja

Valitaan kaksi (2) toiminnantarkastajaa, joista yksi (1) on varatarkastaja

. Valitaan vaalivaliokuntaan kolme (3) jasenta, joista yksi (1) on valiokunnan
heenjohtaja

. Kokouksen paattaminen

Mikali tarpeellista, kohtia voi lisata yllaolevien kohtien lisaksi.

§ 16 Vuosikokouksen asiakirjat

Vuosikokouksen asiakirjat voidaan jattaa kirjallisesti suomeksi tai ruotsiksi, mutta
kokouskutsun, toimintasuunnitelman, toimintakertomuksen ja tilintarkastuksen tulee

oll

a seka ruotsiksi etta suomeksi.

§ 17 Ylimaarainen vuosikokous

Yli

maarainen vuosikokous voidaan kutsua koolle liittohallituksen enemmiston tai

toiminnantarkastajan toimesta tai jos vahintaan puolet jasenyhdistyksista niin

ha

luaa.
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Ylimaaraisessa vuosikokouksessa patevat vuosikokouksen saannot 12-17
seuraavilla poikkeuksilla:

1. Ylimaarainen vuosikokous voidaan pitaa koska tahansa
2. Asialistan tulee aina sisaltaa kappaleen 15 kohdat 1-7 seka 17 ja 26

3. Jos kokous sen sijaan koskee vastuuvapauden jakamista, on koko
kappaletta 15 noudatettava

JASENYHDISTYKSET
§ 18 Jasenyys liitossa

Ollakseen Ruotsinsuomalaisten Nuorten Liiton jasen, on seuraavien edellytysten
taytyttava:

1. Liiton jasenista vahintaan 60 % tulee olla idltdan 6-25 vuotiaita. Se tarkoittaa, etta
vahintdan 60 % jasenista tulee olla tayttanyt 6 vuotta mutta ei vielad 26 vuotta
voimassaolevan kalenterivuoden aikana

2. Yhdistyksella on oltava jokin yhteys ruotsinsuomalaiseen kansanryhmaan,
suomen kieleen, suomalaiseen kulttuuriin tai Suomeen

3. Yhdistyksen tulee toimia demokraattisesti ja tasa-arvoisesti

4. Yhdistyksen tulee pitaa vahintaan yksi vuosikokous liittohallituksen
toimintavuoden aikana

5. Yhdistyksen tulee lahettaa kuluneen tilivuoden aikana jasenrekisterinsa
littohallituksen kanslialle 1. tammikuuta mennessa

6. Yhdistyksen tulee nollata jasenrekisterinsa jokaisen tilivuoden alussa
7. Yhdistyksen hallituksessa tulee olla vahintaan kolme (3) henkilda
8. Yhdistyksessa tulee olla vahintaan kolme (3) jasenta

9. Yhdistyksen jasenten pitaa asua tai olla asunut Ruotsissa tilikauden
aikana tai olla Ruotsin kansalainen.
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10. Yhdistyksella tulee olla toimiva pankkitili ja organisaationumero

11. Yhdistyksen saannoissa on saadettava, etta yhdistys kuuluu
Ruotsinsuomalaisten Nuorten Liittoon. Yhdistyksen saannat ja toiminta ei
saa olla ristiriidassa liiton saantdjen kanssa kohdissa 1, 3, 5 ja 18

12. Jos yhdistys ei ole lahettanyt tietoja jasenistaan, vuosikertomusta ja
vuosikokouspoytakirjaa menneelta toimintavuodelta nuorisoliiton
kanslialle, ei yhdistys voi hakea apurahaa eika yhdistyksella ole
aanioikeutta vuosikokouksessa ennen kuin asiat ovat korjattu.

§ 19 Paatos jasenyydesta

Jaseneksi hyvaksymisesta paattaa liittohallitus.
§ 20 Jasenmaksu

Jasenyhdistykset suorittavat liitolle jasenmaksun. Liittohallitus esittaa ehdotuksen
jasenmaksun suuruudesta ja se hyvaksytaan vuosikokouksen paatoksella.

§ 21 Liitosta eroaminen

Jasenyhdistyksellad on oikeus erota liitosta sen jalkeen, kun se on ilmoittanut
paatoksesta liittohallitukselle kirjallisesti. Mukana tulee olla allekirjoitettu
poytakirja vuosikokouksesta, jossa on paatetty eroamisesta.

§ 22 Jasenyhdistyksen erottaminen

Jasenyhdistys voidaan erottaa liitosta, mikali yhdistyksella ei ole toimintaa tai
jos yhdistys ei ole suorittanut jasenmaksua. Yhdistys voidaan erottaa, mikali
yhdistys ei laheta tietoja yksittaisista jasenista, toimintakertomusta ja
vuosikokouspoytakirjaa menneelta toimintavuodelta nuorisoliiton kanslialle.

Jasenyhdistys voidaan erottaa, mikali yhdistyksen toiminta tai saannot ovat
ristiriidassa liiton saantdjen kappaleiden 1, 3, 5 tai 18 kanssa. Jasenyhdistys
erotetaan, jos liittohallitus paattaa asiasta 2/3 enemmistolla. Erotetulla
jasenyhdistyksella on mahdollisuus valittaa paatoksesta liiton vuosikokoukselle.
Valitus on lahetettava liittohallitukselle viimeistaan kaksi (2) viikkoa ennen
vuosikokousta. Erotettu jasenyhdistys on vuosikokoukseen saakka suljettu liiton
toiminnan ja taloudellisen tuen ulkopuolelle.
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YKSITTAISET JASENET LIITOSSA

§ 23 Jasenen erottaminen jasenyhdistyksesta

Jasenjarjeston jasen voidaan erottaa liittohallituksen paatoksella jos jasen rikkoo
liiton saantoja. Jasenen erottaminen voidaan toteuttaa vain kyseessa olevan
jasenyhdistyksen kanssa kaydyn dialogin jalkeen.

§ 24 Paatos jasenyydesta erotetulle jasenyhdistyksen jasenelle

Entinen jasenyhdistyksen jasen, joka on saanut paatoksen liittohallitukselta
jasenyyden erottamisesta, voi uudelleen hakea jasenyytta jasenyhdistykseen
erottamisen jalkeisena kalenterivuonna, mikali on syyta olettaa, ettd entinen jasen on
muuttunut koskien erottamispaatosta. Siina tapauksessa liittohallitus myodntaa,
yhteisymmarryksessa jasenyhdistyksen kanssa, jasenyyden entiselle erotetulle
jasenelle.

§ 25 Tukijasenyys liitossa

Jasenmaksu on maksettava ollakseen liiton tukijasen. Tukijasenella ei ole
aanioikeutta vuosikokouksessa eika oikeutta asettua ehdolle liiton
luottamustehtaviin. On mahdollista liittya seka liiton tukijaseneksi etta
jasenyhdistyksen jaseneksi, jolloin kyseisella jasenellda on samat demokraattiset
oikeudet kuten muilla jasenyhdistyksen jasenilla.

§ 26 Tukijasenen jasenmaksu

Tukijasenen tulee suorittaa vuosikokouksen paattama jasenmaksu liitolle.
Ehdotuksen jasenmaksun suuruudesta tekee liittohallitus.

§ 27 Tukijasenen eroaminen liitosta

Tukijasenen eroaminen liitosta tapahtuu ilmoittamalla asiasta kirjallisesti
liittohallitukselle

§ 28 Tukijasenen erottaminen

Tukijasen voidaan erottaa, jos asianomainen rikkoo pykalia 1 tai 5, tai jos tukijasen
on muista syista erityisen sopimaton. Tukijasen voidaan erottaa liittohallituksen
paatoksella, mutta erotetulla on mahdollisuus valittaa paatoksesta vuosikokoukselle.
Valitus on lahetettava liittohallitukselle viimeistaan kaksi (2) viikkkoa ennen
vuosikokousta. Vuosikokoukseen saakka erotettu tukijasen on suljettu liiton
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toiminnan ulkopuolelle.
SAANTOMAARAYKSET JA LIITON PURKAMINEN
§ 29 Saantojen tulkinta

Saantojen tulkinnasta paatetaan vuosikokouksessa yksinkertaisella enemmistolla.
Jos tulkintaa koskeva kysymys nousee esiin kuluvan toimintavuoden aikana, paattaa
littohallitus valiaikaisesta saantotulkinnasta. Tallainen paatos edellyttaa
tilintarkastajien lausuntoa.

§ 30 Saantomuutos

Paatos muutoksesta tai lisdys saantoihin voidaan tehda, mikali vahintaan 2/3
enemmisto vuosikokouksen lasnaolleista edustajista ovat sen kannalla. Muutos tai
lisdys saantoihin voidaan ottaa kasittelyyn ainoastaan jos se erikseen mainitaan
kokouskutsussa.

§ 31 Liiton purkaminen

Paatos liiton purkamisesta on tehtava kahdessa perattaisessa vuosikokouksessa,
joista yhden on oltava varsinainen vuosikokous. Naiden kahden kokouksen valissa on
oltava vahintaan kuusi (6) kuukautta. Molemmissa kokouksissa purkupaatoksella on
oltava 4/5 enemmistd |asna olleista edustajista.

Kysymys liiton purkamisesta voidaan nostaa esiin ainoastaan, jos se mainitaan
erikseen kokouskutsussa. Purkupaatoksen tapahduttua, laskujen ja velkojen maksun
jalkeen jaavat rahat tulee kayttaa liiton maarittamien paamaarien edistamiseen.
Jaljelle jaavia varoja ei tule jakaa jasenyhdistyksille.



